Consorzio di Bonifica Stornara e Tara

Viale Magna Grecia,240 — 74121 Taranto - Tel. +39 099 7357111- C.F.: 80005450731
P.E.C.: bonificastornaratara@pec.it - Sito internet: www.bonificastornaratara.it

AVVISO RISERVATO AL PERSONALE OPERAIO CHE HA PRESTATO SERVIZIO
NELL’ANNO 2021 CON DIRITTO DI PRECEDENZA NELL’ANNO 2022, PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, Al SENSI DELL'ART. 120 DEL C.C.N.L.
PER | DIPENDENTI DEI CONSORZI DI BONIFICA E DI MIGLIORAMENTO FONDIARIO,
DI PERSONALE OPERAIO.

ART. 1 - PREMESSE

Il Consorzio di Bonifica Stornara e Tara, in esecuzione della Deliberazione Commissariale
n. 88 del 15.04.2022, indice la procedura di selezione - riservato al personale interno che
ha prestato servizio nell'anno 2021 con diritto di precedenza per 'anno 2022 - per la
costituzione di una graduatoria finalizzata all'assunzione per chiamata, ai sensi degli artt. 38
e 39 del C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario, di
operai, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, part time verticale da svolgersi in
predeterminati periodi nell’arco dell’anno.

Le modalita di partecipazione alla selezione e quelle di svolgimento della medesima sono
disciplinate dal presente avviso.

ART. 2 - ATTIVITA’ OGGETTO DELLE PRESTAZIONI

Profili e mansioni da svolgere:

| profili di cui alla presente selezione sono quelli di operai inquadrati nell’Area D disciplinate
dal C.C.N.L. per i dipendenti dei consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario, da adibire
allo svolgimento delle attivita di gestione e manutenzione degli impianti e delle opere irrigue.
Gli operai saranno impiegati ed opportunamente utilizzati, in ragione delle esigenze
organizzative ed operative dell’'ente.

Tipologia rapporto di lavoro: tempo indeterminato part time verticale, per un periodo minimo

di 5 mesi;

Trattamento Economico: stabilito dal vigente C.C.N.L. dei dipendenti dei Consorzi di
Bonifica e miglioramento fondiario corrispondente ai Parametri di appartenenza.

Sede di Lavoro: Sede dellimpianto o dellopera in gestione del Consorzio di bonifica
Stornara e Tara.

ART. 3 — REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Alla procedura selettiva di cui al presente avviso possono partecipare coloro che, alla data
di scadenza del termine per la presentazione delle domande, sono in possesso dei requisiti
sotto indicati:

a) Cittadinanza italiana o in uno degli stati membri dell’'Unione Europea;
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b) Eta non inferiore ai 18 anni;

c) Godimento dei diritti civili e politici;

d) Assenza di condanne per reati che comportino la perdita dell’elettorato attivo e passivo o
il licenziamento di diritto da parte di Ente Pubblico o Pubblica Amministrazione;

e) ldoneita fisica all'impiego; il Consorzio di bonifica Stornara e Tara si riserva di sottoporre
a visita medica il candidato, in base alla normativa vigente;

f) Diritto di precedenza all’assunzione come operaio a tempo determinato, acquisito a
seguito di svolgimento attivita lavorativa nell'anno 2021 e presentazione della domanda
di precedenza ai sensi dell’art. 24 del D.L.vo 81/2015 (ex art. 8/bis);

g) Patente di guida categoria B.

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel

presente avviso per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura.

L'accertamento della mancanza anche di uno solo dei requisiti obbligatori di cui al presente

articolo, per 'ammissione alla selezione e per I'assunzione, comporta, in qualunque tempo,

I'esclusione dalla selezione o la risoluzione del contratto individuale di lavoro.

ART. 4 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte in lingua italiana secondo lo
schema allegato al presente avviso (All. 1 - "Domanda di partecipazione™), compilato in
ogni parte. Ai sensi dellart. 38, 3° comma, del D.P.R. n. 445/2000, la domanda di
partecipazione alla selezione deve essere sottoscritta e presentata unitamente a copia
fotostatica, fronte e retro, non autenticata, di un documento di identita in corso di validita del
candidato.

Alla domanda di partecipazione devono essere allegati, a pena di non ammissione alla

procedura, i sequenti documenti:

e Curriculum vitae (preferibilmente Europass CV) dal quale risultino:

e dati personali;

e formazione;

e descrizione delle competenze;

e elenco delle abilitazioni e/o attestazioni possedute.

e Informativa e autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196
del 30/06/2003, cosi come modificato dal D.Lgs. 101/2018, e dellart. 13 del
Regolamento UE n. 2016/679, utilizzando il modello "All. 2 - Informativa e
autorizzazione al trattamento dati" allegato al presente avviso;

Fotocopia di un documento di identita del candidato in corso di validita;
Fotocopia del codice fiscale.

La sopraindicata documentazione dovra pervenire, entro e non_oltre il termine
perentorio delle ore 12:00 del giorno 16.05.2022, attraverso la seguente modalita:

e consegna diretta a mano di plico chiuso, contenente la documentazione richiesta per
la partecipazione alla selezione, all'ufficio protocollo presso la sede del Consorzio di
bonifica Stornara e Tara Viale Magna Grecia n. 240 Taranto, che ne rilascera apposita
ricevuta. La consegna potra essere effettuata nei seguenti giorni: dal lunedi al venerdi
dalle 9.00 alle 12.00 e il martedi anche dalle 15.00 alle 16.30;




e spedizione a mezzo di servizio postale con raccomandata A/R o di altro sistema di
recapito_autorizzato di plico chiuso, contenente la documentazione richiesta per la
partecipazione alla selezione, all'indirizzo: "Consorzio di bonifica Stornara e Tara - Viale
Magna Grecia n. 240 - 74121 Taranto”.

Il plico chiuso (ovvero la busta chiusa), contenente la domanda di partecipazione alla

selezione pubblica ed i relativi allegati, deve recare solo la seguente dicitura: “Selezione per

I'assunzione di operai con contratto part time a tempo indeterminato”, senza l'indicazione

del nominativo del candidato all’esterno della busta.

Non saranno considerate valide le domande trasmesse con mezzi diversi da quelli sopra

indicati, prive della sottoscrizione in originale del candidato nel caso di domanda cartacea.

Il Consorzio si riserva di procedere, ai sensi dellart. 71 del D.P.R. 445/2000, ad idonei

controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese nelle

domande di ammissione.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione in oggetto, implica

I'accettazione incondizionata dei relativi contenuti.

ART. 5 - ATTIVITA’ SUCCESSIVE ALLA ACQUISIZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE

Acquisite le manifestazioni di disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato con
contratto part time verticale, 'amministrazione si riserva la facolta di procedere, con
successivo provvedimento a determinare - sulla scorta di esigenze tecniche ed
organizzative - il numero delle unita ed i criteri per la predisposizione di una graduatoria
dalla quale attingere per le assunzioni necessarie, fermo restando la preventiva verifica
della copertura economica.

| plichi contenenti le manifestazioni di interesse resteranno chiusi e saranno aperti ed
esaminati solo dopo [I'adozione del suindicato provvedimento, direttamente della
commissione incaricata di predisporre la graduatoria.

Le assunzioni a tempo indeterminato saranno realizzate sulla scorta di valutazioni di
carattere organizzativo e funzionale del’amministrazione, senza che limmissione in
graduatoria possa configurare I'acquisizione di un diritto all’assunzione.

ART. 6 — INFORMATIVA E AUTORIZZAZIONE DEI DATI PERSONALI

| dati raccolti saranno utilizzati, ai sensi del D.Lgs. 196 del 30/06/2003, cosi come
modificato dal D.Lgs. 101/2018, e dell'art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679, per le sole
finalita inerenti allo svolgimento della procedura selettiva e dalla eventuale costituzione del
rapporto di lavoro, con le modalita di cui all'allegata "Informativa e autorizzazione al
trattamento dei dati personali” (All. 2 - Informativa e autorizzazione al trattamento dati), di
cui il candidato dovra attestare di aver preso visione e rilasciare il relativo consenso.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena I'esclusione dalla selezione.

Il titolare del trattamento & il Consorzio di bonifica Stornara e Tara - Taranto.



ART. 7 - PUBBLICITA'

Il presente avviso € pubblicato sul sito istituzionale del Consorzio di bonifica Stornara e
Tara: “http://www.bonificastornaratara.it”.

ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge n. 241/1990, il Responsabile del Procedimento e il Dott. Angelo
D’Andria - Tel. 099 7357031.

ART. 9 — INFORMAZIONI

Per tutto quanto non previsto nel presente Avviso si fa riferimento alla vigente legislazione e
ai contratti collettivi di categoria.

ART. 10 - NORMA FINALE

La pubblicazione del presente avviso, la partecipazione alla procedura, la formazione della
graduatoria non comportano per il Consorzio alcun obbligo di procedere alla stipula del
contratto né, per i partecipanti alla procedura, alcun diritto a qualsivoglia prestazione da
parte dell'Ente.

Il Consorzio si riserva la facolta di sospendere, modificare e annullare la procedura
comparativa e/o di non procedere alla stipula dei contratti, in qualunque momento e
qualunque sia lo stato di avanzamento della stessa, senza che gli interessati alla procedura
possano esercitare nei suoi confronti alcuna pretesa a titolo risarcitorio o di indennizzo.

Taranto, 15.04.2022 /’
|
IL COMMISSARIO S j AORDINARIO
(Dott. Alfredo Borzillo)
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